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1.Vorwort

Gibt es schoneres, als spielende Kinder? Wenn Kinder zusammenspielen und das im Rahmen
einer padagogisch gefiihrten Einrichtung tun, dann ist das unbefangene Spielen der Kinder
das Schonste, was wir uns vorstellen kénnen.

Damit die Kinder ihre Unbefangenheit behalten kénnen - die Eltern, die Mitarbeiter:innen und
alle, die mit den Kinder im Kontakt sind, verlassliche Regeln fiir den Umgang haben, legen wir
ein Konzept vor.

Die Kinder stehen im Zentrum unserer Bemiithungen. Den Kindern einen sicheren Raum zum
Spielen, zum Ausprobieren und Lernen zu geben, dem gilt unser ganzes Streben. Mit
unserem Konzept lenken wir die Aufmerksamkeit der Erwachsenen auf das Wohl der
Kinder. Die Kompetenz unserer Mitarbeiter:innen und ein auch auf kritische Situationen
ausgerichteter Handlungsleitfaden geben den Eltern und Erziehungsberechtigten die notige
Sicherheit, dass die Kinder aufmerksam betreut und altersgerecht geférdert werden. Im
Spatzennest steht das ,Kind im Zentrum“! Neben der Forderung und dem unbefangenen
Spiel gehort auch der Schutz der Kinder in allen Lebenssituationen zum Auftrag der
Einrichtung. Diesen Auftrag nehmen wir gerne an.

Peter Wichelmann

Geschaftsfiihrer kiz- chiemgau




Konzeption
Hauptteil

1.0 Leitbild

1.1 Bild des Kindes

Kinder gestalten ihre Bildung und Entwicklung von [ &
Geburt an aktiv mit. Sie wollen von sich auslernen,
ihre Neugierde wund ihr Erkundungs- und
Forscherdrang sind der Beweis. Jedes Kind
unterscheidet sich durch seine Personlichkeit und
Individualitat.

Es bietet ein Spektrum einzigartiger Besonderheiten
durch sein Temperament, seine Anlagen, Stdrken,
Bedingungen des Aufwachsens, seine Eigenaktivitaten
und sein Entwicklungstempo.

Kinder haben ein Recht auf die bestmogliche Bildung von Anfang an. Ihre Personlichkeit, Begabung
und geistig-korperlichen Fahigkeiten voll zur Entfaltung bringen zu kénnen, ist das oberste Ziel.

1.2 Leitbild des Tragers

Im Dienst der katholischen Kirche handeln wir bei unserer alltdglichen Arbeit nach dem Grundsatz
der christlichen Nachstenliebe. Wir respektieren jeden Menschen als einmalige Person mit
unantastbarer Wiirde und unveranderlichem Wert.

Unser Handeln orientiert sich an den uns anvertrauten Menschen.

Wir sind verantwortlich fiir Professionalitdt und Qualitdt unserer Leistungen. Neue Erkenntnisse
greifen wir deshalb auf und entwickeln uns und unsere Organisation standig weiter.

Unsere Aufgaben erfordern von uns gegenseitige Wertschatzung, Zuverlassigkeit, Aufrichtigkeit und
Vertrauen.

2.0 Rahmenbedingungen

2.1. Trager

Der Rechtstrager des ,Spatzennestes” ist das Behandlungszentrum Aschau GmbH.

Zu kiz-chiemgau gehoren die Orthopadische Kinderklinik Aschau, die Heilpadagogischen Zentren
Aschau, Piding, Ruhpolding und die Kinderkrippe sowie der Kindergarten Spatzennest in
Ruhpolding. Ubergeordneter Trigerverband ist die Katholische Jugendfiirsorge der Erzdiozese
Miinchen und Freising.

Geschiftsfiihrer des Behandlungszentrums Aschau sind Herr Wichelmann und Herr Schmitt.

2.2 Griindung

Der Krippe:

Aufgrund der grofsen Nachfrage von Betreuungsplatzen fiir Kinder unter 3 Jahren, fiihrte das HPZ,
in Absprache mit der Gemeinde, im Friithjahr 2009 eine genaue Bedarfsermittlung durch. Diese



ergab, dass ausreichend Bedarf an derartigen Platzen in Ruhpolding vorhanden war. Nach langer
Suche nach geeigneten Raumlichkeiten bezogen dann im Januar 2010 die ersten 12 Kinder die Rdume
in der Zeller Str. 11a. Ab Mérz 2010 waren es schon 15 Kinder.

Im September 2012 wurde die Kinderkrippe um eine zweite Gruppe mit bis zu 10 Platzen, erweitert.
Im April 2017 waren es schon 3 Gruppen mit 35 Kindern.

Im Januar 2024 ist die Kinderkrippe nun um 1 Gruppe erweitert worden.

Des Kindergartens:

Im Jahr 2003 entstand wegen des Bedarfs an weiteren Kindergartenpldtzen in Ruhpolding, die
Kindergartengruppe Spatzennest im Heilpddagogischen Zentrum. Anfangs bestand die Gruppe aus
11 Kindern. Im Laufe des Jahres vergrofierte sich die Gruppe um weitere Kinder.

Im Dezember 2004 bezog der Kindergarten das kleine Nebengebdaude mit neu renovierten
Raumlichkeiten.

Aufgrund des erneuten Platzbedarfes gibt es seit Herbst 2020 eine zweite Gruppe. Nun kénnen 40
Kinder im Haus betreut werden.

Im September 2024 wurde nun , Das Spatzennest” zusammengefiihrt und mit 4 Krippengruppen und
1 Kindergartengruppe ihren endgiiltigen Standort im Ostgebaude des HPZ finden. Im September
2025 kommt nun eine weitere Kindergartengruppe dazu. 2 weitere Kindergartengruppen befinden
sich nach wie vor im Nebengebdude/ Im Speck 2.

2.3 Gesetzliche Grundlagen und Vorgaben

Die gesetzlichen Grundlagen fiir die Kinderkrippe Spatzennest bildet das ,Bayerische
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz“ (BayKiBiG) und das SGB VIII Kindeswohlgefahrdung.
Vorgaben fiir die padagogische Umsetzung beschreibt, Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan
fur Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung” (BEP).

2.4 Finanzierung

Als Grundlage fiir die Finanzierung gilt das BayKiBiG. Die jeweiligen Basiswerte werden vom Staat
und von der Gemeinde an den Trager der Kinderkrippe tiberwiesen.

Hinzu kommen noch die einrichtungsiiblichen Elternbeitrage, die sich nach den jeweiligen
Buchungszeiten richten.

Bei Kindern die bis zum 31.12.20.. das 3. Lebensjahr vollendet haben, leistet der Freistaat Bayern
einen Zuschuss von max. 100 €pro Kind und Monat. Dieser wird automatisch von der folgenden
Gebilihrensatzung abgezogen.

Fiir die Krippe:

2 - 3 Std. tiglich kosten 248.-€ monatlich inkl. Spielgeld
3 - 4 Std. tiglich kosten 278.-€ monatlich inkl. Spielgeld
4 - 5 Std. taglich kosten 308.-€ monatlich inkl. Spielgeld
5 - 6 Std. tdglich kosten 338.-€ monatlich inkl. Spielgeld

6 - 7 Std. tdglich kosten 368.-€ monatlich inkl. Spielgeld
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Fiir den Kindergarten:

4 - 5 Std. taglich kosten 193.-€ monatlich inkl. Spielgeld
5 - 6 Std. tiglich kosten 213.-€ monatlich inKl. Spielgeld
6 - 7 Std. taglich kosten 233.-€ monatlich inkl. Spielgeld
7 - 8 Std. tiglich kosten 253.-€ monatlich inKl. Spielgeld

2.5. Buchungszeiten

Laut BayKiBiG ist die Mindestbuchungszeit fiir die Krippe 10 Std. pro Woche. Fiir den Kindergarten
betragt die Mindestbuchungszeit 15 Stunden. Zur Eingewéhnung kann diese Zeit unterschritten

werden.

Kernzeit ist die vorgegebene Zeit, in der die Kinder auf jeden Fall anwesend sein miissen. Die Kernzeit
der Kinderkrippe ist von 08.30 - 12.00 Uhr und im Kindergarten 08:00 - 12:00 Uhr.

2.6. Lage der Einrichtung

Das Spatzennest liegt im Ostfliigel des HPZ-
Ruhpolding, ganz autark mit eigener Zufahrt

und Eingang. Die Einrichtung befindet sich in &

unmittelbarer Nahe zu grofden Wiesen, einem
Bach, Waldern und dem Spielplatz des HPZ.

2.7. Einrichtungs- und
Gruppengrofde

Die vier Krippengruppen koénnen bis zu 48 Jungen und Madchen aufnehmen. Im Regelfall sind in
einer Gruppe max. 12 Kinder. Jeder der 2. Kindergartengruppe kann 24 Kinder aufnehmen. Das
Spatzennest ist ein Teilbereich des Behandlungszentrum Aschau GmbH.

2.8 Raumlichkeiten

Den neuen Gruppen stehen aktuell ca. 940qm auf 2 Stockwerken zur Verfiigung. Diese gliedern sich

in jeweils 2 Eingangsbereiche, 4 Garderoben mit
grofden Staurdumen, einen Personalraum, ein Biiro-
und Besprechungszimmer, 2 Wickelraume mit Bad,
2 Putzkammerl, 4 grofle Raume mit je 2-4
Kindertoiletten und Waschbecken, 2 Stockwerk-
kiichen, 1 Schlafraum, 2 Intensivraume, 4 Personal-
bzw. Elterntoiletten mit Wickelplatz.

Die 6 Gruppenrdaume sind individuell in ver-
schiedene Spielbereiche untergliedert. Des Weiteren
befindet sich noch ein grofder Turn- und Be-
wegungsraum mit Nebenraum auf der 3.Etage.



2.9 Freigelande

Flir das Spatzennest steht im angrenzenden Garten eine Freispielfliche, 2 Gartenhduschen, ein
Sandkasten und Spielgerate zur Verfligung.
In der Ndhe befindet sich ein grofie Spielplatz des HPZ.

2.10 Einzugsbereich

Der Einzugsbereich des Sapatzennestes ist in erster Linie das Ortsgebiet von Ruhpolding. In
Einzelfdllen, wenn Platze nicht durch ortsansidssige Kinder gefiillt werden konnen, besteht die
Moglichkeit, Gastkinder aus den umliegenden Gemeinden aufzunehmen.

2.11 Offnungszeiten und SchlieRtage
Die Offnungszeiten richten sich immer nach der aktuellen Nachfrage, d.h. den jeweils von den Eltern
gebuchten Zeiten.

Aktuell ist fiir die Krippe tdglich von 07.30 - 13.00 Uhr und an einem Nachmittag bis 16:00 Uhr
geoftnet.

Die Kindergartengruppen sind von Montag bis Donnerstag von 07:15 - 16:00 Uhr und
Freitag bis 13:00 Uhr geoffnet.

In einem Kitajahr sind nicht mehr als 30 Schliefstage vorgesehen.
Bis zu 5 Tage konnen zusatzlich wegen Fortbildungen geschlossen werden.

2.12 Personal

Kindergarten und Krippe Spatzennest 2024




2.12.1 Zusammensetzung und Ausbildung

Eine Regelgruppe wird betreut von einer staatlich anerkannten Erzieherin mit einer bis zu

4- jahrigen Ausbildung an einer Fachakademie fiir Sozialpadagogik und einer staatlich anerkannten
Kinderpflegerin mit einer 2- jahrigen Ausbildung an der Berufsfachschule fiir Kinderpflege.

In integrativen Gruppen kann zusatzlich, je nach Anzahl der Integrationskinder, eine weitere
Fachkraft (Erzieherin oder Heilerziehungspflegerin) stunden- oder tageweise eingesetzt werden.
Eine Heilerziehungspflegerin hat eine 3- jahrige Ausbildung an einer Heilerziehungspflegeschule. Die
Erzieher sind gleichzeitig die Gruppenleitungen.

Die Leitung ist Erzieherin mit qualifizierter Leitungsausbildung und zusatzlich Fachpadagogin fiir
Systemisches Management und Naturpadagogik. Die stellv. als auch die pad. Leitung haben ebenfalls
eine Leitungsausbildung.

Zusatzlich konnen noch verschiedene Praktikanten (Auszubildende) in der Gruppe eingesetzt
werden.

2.12.2 Fachdienste

Gemeinsam mit dem pad. Personal iibernehmen die Therapeuten der Frithforderstelle Traunstein
die individuelle Férderung der Integrations- und Friithférderkinder wahrend der Zeit im Haus. Dazu
gehoren Psychologen, Heilpadagogen, Ergotherapeuten, Logopaden und Physiotherapeuten.

3.0 Klientel

3.1 Zielgruppe
Jungen und Madchen im Alter von 9 Monaten bis zum Schuleintritt. Kinder mit einem erh6hten
Forderbedarf werden unter Bertcksichtigung der Gewichtungsfaktoren aus dem BayKiBiG im
Spatzennest gerne aufgenommen. Alternativ stehen noch SVE-Gruppen mit reduzierter
Kinderzahl und speziellen Férderangeboten in der Schule des HPZ zur Verfiigung.

3.2 Aufnahmekriterien

Bei der Auswahl der Kinder muss die aktuelle Gruppensituation berticksichtigt werden. Die
Ausgewogenheit von Jungen und Madchen sowie die Altersmischung soll dabei gewahrleistet
bleiben.

Gibt es mehr Anmeldungen als Pliatze zur Verfiigung stehen, gelten folgende zusatzliche
AuswahlKkriterien:

- Kinder mit erhohtem Forderbedarf

- Kinder von Alleinerziehenden

- Unsere Krippenkinder die weiter in unseren Kindergarten wechseln

- Geschwisterkinder

- Kinder mit Wohnsitz am Ort und/oder in Kitandhe... miissen bei der Auswahl bevorzugt
berticksichtigt werden.

10



4.0 Pdadagogische Inhalte der Kita

4.1. Eingewohnung

In den ersten Wochen ist unser Ziel, das Kind so sanft wie
moglich an seine neue Umgebung und an seine neuen
Betreuungspersonen zu gewohnen. Durch eine individuelle
Eingewohnung wollen wir dem Kind und seinen Eltern
ermoglichen, ein Vertrauensverhaltnis zu den Betreuern
aufzubauen. Das Eingewohnungskonzept findet sich auf der
Homepage des kiz-chiemgau/Einrichtungen/Kinderkrippe.

Um die Eingew6hnung individuell gestalten und planen zu
konnen, findet im Vorfeld das Eingew6hnungsgesprach statt.
Dieses Gesprach dient dem Kennenlernen und dem Informationsaustausch zwischen Eltern und der
Einrichtung. Hierbei steht das Kind im Vordergrund.

Die Eingewohnungszeit gestaltet sich sehr individuell und in intensiver Absprache mit den Eltern.
Daher ist es wichtig, dass die Eltern geniigend Zeit einplanen, bevor sie wieder ihrem Beruf
nachgehen.

Das Spatzennest arbeitet nach einem individuellen Eingew6hnungsmodell, welches im
Eingewohnungskonzept der Kinderkrippe ausfiihrlich erlautert wird. Dieses Konzept wird im U3-
Bereich dem Entwicklungsstand der Kinder angepasst. Im gemeinsamen Aufnahmegesprach mit den
Eltern wird die Vorgehensweise individuell besprochen.

In der Regel gliedert sich die Eingewdhnung in folgende Phasen auf:

Vorbereitungsphase:

Bei einem Aufnahmegesprach findet das erste Kennenlernen zwischen den

Eltern, dem Kind und dem zukiinftigen Bezugserzieher statt. Dabei werden alle wichtigen
Informationen, beziiglich des Kindes ausgetauscht und die Eingewohnung detailliert
besprochen.

Kennenlernphase:

Die Eltern besuchen mit dem Kind das Spatzennest und erleben gemeinsam die
Bezugserzieherin, die Rdume, die anderen Kinder und die verschiedenen Phasen des
Tagesablaufes. Die Bezugserzieherin lernt in dieser Phase das Kind und seine Familie
intensiver kennen.

Trennungsphase:

Basierend auf der intensiven Beobachtung der Erzieherin und dem regen Austausch mit den
Eltern, findet die erste Trennung statt. Der weitere Verlauf der Eingew6hnung orientiert sich
an dem Sicherheitsgefiihl des Kindes und gestaltet sich damit zeitlich sehr individuell.

Sicherheitsphase:

Im Laufe der Sicherheitsphase entwickelt das Kind eine sichere Beziehung zu seiner
Bezugsperson. Dies starkt seine emotionale Sicherheit soweit, dass es seiner natiirlichen
Neugierde folgen kann und bereit ist, sich auf Entdeckungstour zu begeben.

11



Reflexion- und Abschlussphase:
Nach erfolgreicher Eingewdhnung bieten wir bei Bedarf ein kurzes Abschlussgesprach an.
Dabei wird die Eingewohnung reflektiert, sowie individuelle Ziele fiir das Kind formuliert.

Tiir- und Angelgesprache finden jederzeit wahrend der Eingew6hnungsphase statt.

4.2 Grundsatz des taglichen Handelns

,Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.“ §1 Kinder- und Jugendhilfegesetz
(KJHG). Unser Anliegen ist es aufderdem, das Kind durch eine ganzheitliche Erziehung (individuelles
Lernen mit allen Sinnen, Lernen mit Verstand, Herz und Kérper) in seinem Tun positiv zu bestarken,
ihm Hilfestellung anzubieten und es dadurch zu Selbststandigkeit und sozialem Verhalten zu fiihren.
Die padagogische Arbeit im Spatzennest beriicksichtigt das Alter, den Entwicklungsstand, die
individuellen Unterschiede, die Wiinsche und Bediirfnisse der Kinder.

4.2.1 Sprache

Die sprachliche Kompetenz ist eine grundlegende Voraussetzung fiir jede weitere Entwicklung des
Kindes und ist ein Teilbereich der kommunikativen Kompetenz. Wir férdern die individuellen
Sprachkompetenzen der Kinder im alltdglichen Geschehen bewusst durch sprachlich begleitete,
wertschdtzende Interaktionen und bewusste Beriicksichtigung der jeweiligen Voraussetzungen (z.B.
Zweisprachigkeit).

4.2.2 Partizipation

4.2.2.1 Definition
Der Begriff Partizipation bedeutet: Beteiligung, Teilhabe, Mitwirkung, Mitbestimmung, Mitsprache,
Mitgestaltung, Entscheidungsfreiheit und die damit verbundenen natiirlichen Konsequenzen.

4.2.2.2 Rechtliche Grundlagen

Laut der UN-Kinderrechtskonvention Artikel 12 sind die Vertragsstaaten verpflichtet, den Kindern
"in allen das Kind berithrenden Angelegenheiten "das Recht auf freie Meinungsaufierung
zuzugestehen. Dies setzen wir im padagogischen Alltag durch das Prinzip Partizipation um.

4.2.2.3 Umsetzung
Die Interessen und Wiinsche der Kinder werden bewusst und sensibel wahrgenommen und fliefsen

in alle Situationen des Spatzennestes ein. Dazu gehoren Bring- und Abholzeit, Morgenkreis,
Freispiel, Mahlzeiten, Wickeln, Feste und Feiern, Angebote......

Die Freiheit des Einzelnen endet dort, wo die Freiheit eines anderen beginnt!

(Immanuel Kant)
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Partizipation bedeutet flir uns im Spatzennest nicht nur das Individuum allein zu sehen, sondern das
Individuum als Teil einer Gemeinschaft wahrzunehmen.

Das Recht auf Partizipation des einzelnen Kindes erfahrt im padagogischen Alltag seine Grenzen,
wenn es im Widerspruch zu den Wiinschen und Interessen der anderen Kinder bzw. der Gruppe
steht. Durch die alters- und entwicklungshomogene Gruppe, ist es den Kindern méglich, das Lernfeld
der sozialen Kompetenz (Empathie, Riicksichtnahme, Wertschatzung, Frustrationstoleranz ...) zu
erfahren. Dabei werden sie intensiv vom padagogischen Fachpersonal begleitet und unterstiitzt.

4.2.3 Pddagogische Einfliisse

Die verschiedenen padagogischen Ansatze wie z.B. Waldorf, Reggio, Montessori etc. decken sich in
vielen zentralen Aussagen, haben jedoch eigene, differenzierte padagogische Kernaussagen.

Durch regelméafiige Reflexion unseres Konzepts in Theorie und Praxis haben wir als padagogische
Fachkrafte im Team entschieden, nicht nur einem einzigen Ansatz zu folgen und wenden uns offen
verschiedenen padagogischen Ausrichtungen zu.

Dadurch ist es uns moglich Kernaussagen herauszugreifen, um fiir uns ein Handlungskonzept zu
entwickeln, das den wertschatzenden, individuellen, respekt- und liebevollen als auch zeitgemafien
Umgang mit Kindern und Eltern zur Basis hat.

Unser Handlungskonzept besticht durch ein unendliches Spektrum an Moéglichkeiten, um das

einzelne Kind zu stiarken und zugleich das demokratische ,Wir“ zu fordern.

Die folgende Grafik dient zur Veranschaulichung:
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4.2.4 Micro-Uberginge

Definition:
Unter ,Micro-Uberginge“ oder ,Microtransitionen” sind die Ubergangssituationen im Alltag zu
verstehen, die Bezugspersonen und Kinder durchleben. Sie betreffen den Wechsel
1. von Rdumen z.B. in der offenen Zeit vom Gruppenraum in die Gdnge und Raume
2. von Aktivitaten z.B. vom Freispiel zum Morgenkreis oder zur Brotzeit
3. von Personen z.B. Mitarbeiter der Frithforderstelle oder Fotografien kommen
(nach Gutknecht 2010; Gutknecht & Kramer 2018)

Uns ist wichtig, Microtransitionen so zu gestaltet, dass diese sanft und ohne Briiche oder deutliche
Stressoren ablaufen. Einen Ubergang zu bewiltigen bedeutet fiir die Kinder, viele unterschiedliche
Herausforderungen zu meistern.

Da jegliches padagogisches Handeln auf dem Erziehungs-Dreieck (Eltern - Kind - pad. Personal)
beruht, profitiert auch die Ubergangsbewaltigung von dieser Basis. Eine grofie Stiitze fiir die Kinder
ist hierbei das von uns praktizierte Bezugserzieher- Modell.

Auch die verschiedenen eingefiihrten Rituale unterstiitzen die Kinder bei der Bewailtigung der
Microtibergange in ihrem Kita- Alltag.

4.3 Ubergang in den Kindergarten bzw. in die Schule

Genauso intensiv wie die Eingewdhnung, wird in der Kinderkrippe der Ubergang der Kinder in den
Kindergarten gehandhabt. Mit Gesprachen im Stuhlkreis und spezieller Forderung der Grofden wird
den Kindern der Ubertritt in eine weiterfiihrende Einrichtung erleichtert. Mit den Eltern wird dieser
Schritt bei Bedarf in einem ausfiihrlichen Entwicklungsgesprach abgeklart.

Dabei orientiert sich das Team der Kinderkrippe an dem verbindlichen Konzept des SQM.

Das Vorschulkonzept baut auf den Stiitzpfeilern Vorkurs Deutsch 240, dem SchuwiDu- Treffen und
die bewusste individuelle Gestaltung des Ubergangs in die Schule auf.

4.3.1 Vorkurs Deutsch 240

Der Kindergarten hat nach dem Artikel 19 Nr. 10 BayKiBiG i. V. m. Art. 5 BayIntG den Auftrag,
besondere schulische Sprachférderung fiir Migrationskinder und Sprachférdermafdnahmen fiir
Kinder mit unzureichenden Deutschkenntnissen (auch deutschsprachige Kinder) umzusetzen.

Dies ist ein wichtiger Inhalt unserer padagogischen Arbeit. Die Sprachstandserhebung findet durch
die padagogische Fachkraft des Kindergartens unter zu Hilfenahme der Entwicklungsbogen SISMIK,
bzw. SELDAK statt. Der Vorkurs Deutsch beginnt in der zweiten Halfte des vorletzten Jahres vor der
Einschulung. Er wird bei Bedarf bis zur Einschulung weitergefiihrt.

Auf Seiten der Grundschule beginnt der Vorkurs ab dem letzten Jahr vor Einschulung.
4.3.2. Vorschule
Als Vorschule bezeichnen wir jede Forderung, welche vor dem Schuleintritt stattfindet.

Zu den Basiskompetenzen fiir den Schuleintritt gehoren z.B. Selbstdndigkeit, soziales Miteinander,
Auftrage ausfiihren und alltagspraktische Fahigkeiten.
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Die Vorschule ist ein ganzheitliches Konzept welches im Spatzennest taglich aktiv gelebt wird.
Fiir die Vorschulkinder bieten wir ca. im wodchentlichen Turnus sogenannte SchuwiDu- Treffen
(Schulkind wirst Du) an.

In diesem Rahmen kénnen unsere Vorschulkinder sich individuell in der altershomogenen Gruppe,
entsprechend ihrem Entwicklungsstand und ihrer Starken, ausprobieren und iiben.

4.3.3. Ubergang in die Schule
Genauso intensiv wie die Eingewdhnung, wird im Kindergarten der Ubergang der Kinder in die Schule

gehandhabt. Mit einem Schnupperbesuch in der Schule, Gesprachen, Besuch der Grundschullehrerin
im Kindergarten, Verkehrstraining und spezieller Féorderung der Grof3en, wird den Kindern der
Ubertritt in die Schule erleichtert.

Mit den Eltern wird dieser Schritt bei einem ausfiihrlichen Entwicklungsgesprach abgeklart.

4.4 Ziele (=Basiskompetenzen) und Methoden

Man kann vier Basiskompetenzen unterscheiden, welche die Grundlage fiir das padagogische
Handeln im Spatzennest bilden.

W=

Personale-Kompetenzen

Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext
Kompetenter Umgang mit Verdnderungen und Belastungen
Lernmethodische Kompetenzen

Unter Personale Kompetenzen wird verstanden:

sich seiner selbst bewusst zu werden (Selbstwahrnehmung)
den eigenen Kraften zu vertrauen lernen durch Partizipation (Motivationale K.)

Differenzierte Wahrnehmung, Denkfahigkeit, Problemldsestrategien entwickeln
(Kognitive Kompetenz)

Korperliche Fahigkeiten erweitern, positives Korpergefiihl entwickeln (Physische K.)

Unter Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext wird verstanden:

Gute Beziehungen zum Mitmenschen, Empathie, Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit, Konfliktverhalten (soziale Kompetenzen)

Werte, Moral, Toleranz, Solidaritit (Entwicklung von Werten und
Orientierungskompetenzen)

Verantwortung fiir Andere, das eigene Handeln und die Umwelt und Natur (Fahigkeit
und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme)

Einhalten von Gesprachsregeln, Vertreten und abwagen des eigenen Standpunktes
(Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe)
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Unter Lernmethodischer Kompetenz wird verstanden:

- Grundverstandnis von Lernen, was man lernt und wie man lernt, Fahigkeit sich selbst
Wissen und Konnen anzueignen, Zielsetzung, Struktur, Reflexion, Methoden,
Bereitschaft von anderen zu lernen ((Lernen wie man lernt)

Unter kompetentem Umgang mit Veranderungen und Belastungen wird verstanden:

- Entwicklung von Widerstandsfahigkeit, Handeln auf personlicher, interaktioneller und
kontextueller Ebene (Resilienz)

Diese Ziele (Basiskompetenzen) sind in folgende Themenbereiche eingebunden:

4.4.1 Emotionaler und sozialer Bereich/ Spiel:
Ziele:

Sich Einlassen auf andere Bezugspersonen,
Entwicklung von Gemeinschaftsgefiihl, Spaff am
gemeinsamen Spiel, Riicksichtnehmen auf andere,
gegenseitige Hilfe, Toleranz, Freundschaften finden,
Verantwortungsgefiihl entwickeln, Konfliktfahigkeit
und Selbstidndigkeit erlernen, Starkung des
Selbstwertgefiihls.

Methoden:

Freispiel, Rollenspiel, Kreisspiel, Fingerspiel,
Gesellschaftsspiel, Stuhlkreis, gemeinsame Brotzeit,
sowie Feste und Feiern, Gemeinschaftsarbeiten, Ausfliige, vorbereitete Umgebung

4.4.2 Religiéser Bereich:

Ziele:

Die Vermittlung von ethischen und religiosen Werten, Kennenlernen christlicher Feste im
Jahreskreis, Achtung vor anderen. Als auch die Entwicklung der religiosen Achtung und
weltanschaulichen Identitit von Migrationskindern sowie die Integrationsbereitschaft der Familien
(Art. 6 BayIntG)

Methoden:

Religiose Padagogik von Franz Kett, Bildbetrachtung, Feiern von christlichen Festen wie Osterfest,
Adventsfeier, Geburtstage, Gottesdienste, Erntedank, Nikolaus, sowie das Aufgreifen von Festen und
Brauchen anderer Religionen mit Liedern, Gebeten, Bilderbiichern und typischem Essen.

17



4.4.3 Kognitiver Bereich/ Spracherziehung/ mathematische Bildung:

Ziele:

Steigerung der  Merkfahigkeit, Erkennen von Zusammenhangen/logisches Denken,
Intelligenzbildung, Wortschatzerweiterung und- Vertiefung, Begriffsbildung und Uben der
sprachlichen Ausdrucksfahigkeit und des Nacherzdhlens.
Erkennen und Benennen von Farben und Formen.

Mathematische Grunderfahrungen sammeln d.h.
entwicklungsangemessen mit Zahlen umgehen. Mengen
erfassen, Gewichte und Mafde erkennen. Zeitraume begreifen
lernen (Zeitverstdndnis). Einblicke in Zusammenhinge
erhalten (z.B. vom Getreide zum Brot oder vom Ei zum Huhn),
Gegensatze erkennen (z.B. Stein und Feder = schwer und leicht,
Elefant und Maus, Grof3 und Klein, ...),

Methoden:

Ratsel, Gesellschaftsspiele. Bilderbiicher, Geschichten und
deren Nacherzahlungen, Reime, Kniereiterspiele, Fingerspiele,
Lieder, Rollenspiele, Stuhlkreisgesprache, Experimente mit Gegensitzen, Farb- und Formtabletts
nach Montessori.

4.4.4 Musischer und rhythmischer Bereich:

Ziele:

Erweiterung des Liedguts, Freude an der Musik und Entwicklung von
Rhythmusgefiihl. Freies Bewegen nach Musik, Umgang mit e
verschiedenen Instrumenten. Gehor- und Stimmbildung, Gefiihle mit
Musik zum Ausdruck bringen. Laut und leise, schnell und langsam.

Methoden:

Singen und Tanzen, rhythmische Bewegungen, Klatschen,
Bewegungsspiele,  Orff-Instrumente,  Klanggeschichten,  CDs,
Vorbildverhalten und Nachahmen.

4.4.5 Bewegungserziehung/ Grobmotorik:

Ziele:

Korperbeherrschung, Korpergefiihl (An- und Entspannung), Erlernen neuer Bewegungsmuster und
Verbesserung der Korpergeschicklichkeit, Gleichgewicht, Steigerung der Koordinationsfahigkeit,
Muskelaufbau, Freude an der Bewegung.

Methoden:
Turnen mit verschiedenen Rhythmik- und Sportgeraten. Rdume mit vielfaltigen

Bewegungsmoglichkeiten und Herausforderungen, die Kinder selbstbestimmt nutzen und annehmen
konnen.
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Kennenlernen von unterschiedlichen Bodenbeschaffenheiten, Klettern und Balancieren auf Biumen
u.d. durch und bei Spaziergangen, Wanderungen. Besuchen und Erkunden von verschiedenen
Spielplatzen.

4.4.6 Kreativer Bereich/ Feinmotorik:

Ziele:

Ersten Umgang mit Stift, Schere, Kleber und Papier erlernen.
Kennenlernen verschiedener Materialien und Techniken zum
Malen, Basteln und Werken. Entwicklung und Férderung von
Kreativitit und Phantasie.

Methoden:

Schneiden, Malen mit verschiedenen Stiften, Pinseln, Kreiden,
Fingerfarben. Drucken, Fadeln, Kleben, Kleistern, Modellieren und
Kneten, Falten.

4.4.7 Naturwissenschaftlicher und technischer Bereich: Ziele:

Naturwissenschaftliche Zusammenhéange verstehen.

Lebensweltbezogene Aufgaben bewaltigen, Steigerung der Beobachtungsgabe und Wecken der
natiirlichen Neugier und Experimentierfreude, Kennenlernen und Umgang mit den
Grundelementen (Feuer, Wasser, Luft, Erde)

Methoden:

Experimentieren mit diversen Materialien, mit Lupen,
Messbecher, Naturmaterialien.

Versuche mit Wasser.
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4.4.8 Umwelt- und Naturerziehung:
Ziele:

Umwelt- und Naturerfahrungen. Achtung und
angemessener Umgang mit der Natur.
Kennenlernen von Pflanzen und Tieren, Herkunft
und Pflege. Wahrnehmung der Umwelt mit ihren
Formen und Farben.

Methoden:
Sden und Pflanzen, Beobachtungen von Tieren in
ihrem Lebensraum, Besuch auf dem Bauernhof.

4.4.9 Hauswirtschaftlicher und lebenspraktischer Bereich:

Ziele:

Erlernen des richtigen Umgangs mit Lebensmitteln
und Zubereitung von einfachen Speisen. Handhabung
von Messer, Gabeln, Loffeln und einfachen

Kiichen- und Hauswirtschaftsgeraten.
Hygieneerziehung: Hinde waschen, Selbstindigkeit
beim Toilettengang.

Kennenlernen von Gefahren und Regeln, besonders
im Strafsenverkehr.

Methoden:

Schiitt- und Wasserspiele, Experimentiertabletts
& | nach Maria Montessori, Backen und Kochen, Gemiise
schneiden, Einkaufen gehen, den Weg erkennen, Blumen giefen und Recyclingkisten ausleeren,
Spulmaschine einraumen, Gruppenregeln, Tisch decken, spielerisches Herantasten an die
Korperpflege.

4.4.10 Korper- und Sinneserziehung:
Ziele:

Néhe- Distanz erfahren, Kérperwahrnehmung und
Koérperbewusstsein, Ruhe und Stille erleben, Kalte und
Wirme erfahren, Gestik und Mimik erkennen, Asthetik,
Kennenlernen der fiinf Sinne (Sehen, Riechen, Horen,
Schmecken und Fiihlen), Umgang mit Gefiihlen,
Selbstbewusstsein starken.

“;q"e

Methoden:
Kim-Spiele, Massagen, ausgedehntes Wickeln, Meditationen, Rollenspiele und Vorbildverhalten.
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4.5 Freispiel

Unsere padagogische Arbeit ist durch einen individuellen, liebevollen und spielerischen Zugang zu
den Kindern gepragt. Kinder spielen in allererster Linie deshalb, weil es ihnen Spafs macht. Das
Freispiel hat hier einen hohen Stellenwert und ist fester Bestandteil im Tagesablauf.

Freispiel in der Kindertagesstitte nennt man den Zeitabschnitt der padagogischen Arbeit, in
welchem Kinder selbststandig das Spielmaterial, den Spielort, den Spielpartner und die Spieldauer
wahlt.

Das Spiel der Kinder erscheint fiir viele vielleicht als unproduktive Aktivitit nach dem Motto: ,Die
spielen ja nur.“ Dabei wird unterschatzt, dass die Kinder sich im Spiel viele Kompetenzen aneignen
wie: Kommunikation, Durchsetzungsvermogen, Ausdauer, Konzentration, Riicksichtnahme,
Kreativitat u. v. m.

Durch Ausprobieren, Nachahmung und Wiederholung werden viele neue Fahigkeiten entwickelt,
erprobt und vertieft. Die Freude am Spiel weitet sich zur Freude am Leben aus. Es entsteht Raum fiir
eigene Entscheidungen, Eigeninitiative und gemeinsames Handeln. Die Kinder nutzen das Spiel als
Ausdrucksmittel und kénnen sich mit ihrer Umwelt auseinandersetzen.

Viele Erfahrungen und Erlebnisse flieRen in das Spiel ein. Alltagssituationen, Stress und Angste
koénnen auf diese Weise verarbeitet werden. Aus diesem Grund bildet das Freispiel in unserem
Bildungskonzept einen eigenen Schwerpunkt.

»Das Spiel ist die Arbeit des Kindes*

(M. Montessori)

Rolle des Erziehers im Freispiel

In erster Linie soll den Kindern ein ,Spielraum” zur Verfligung gestellt werden, in dem sie sich im
Freispiel gefahrlos und selbststandig bewegen konnen. Neben diesem vorgegebenen Rahmen, ist es
ebenso Aufgabe des Erziehers, als Ansprechpartner der Freispielzeit titig zu sein. Er hilft den
Kindern Strategien zu entwickeln, um Konflikte zu l6sen und gibt Impulse, um den Einstieg ins Spiel
zu erleichtern. Auch als Spielpartner begegnet der Erzieher den Kindern auf Augenhdhe und gestaltet
das Spiel aktiv mit. Hier wird darauf geachtet, dass die Kinder selbststiandige Erfahrungen machen
und ausprobieren, scheitern und umdenken. In der Beobachterrolle nimmt sich der Erzieher aus dem
Geschehen heraus und gibt den Kindern dadurch die Chance, das Spiel selbst zu gestalten und
vielfaltige Lernprozesse zu durchleben. Die Kinder werden durch das Spiel in Kleingruppen in ihrer
sozial-emotionalen Entwicklung stark geférdert. Dies geschieht durch das Auswahlen des
Spielpartners, durch das Einnehmen einer bestimmten Rolle innerhalb der Gruppe und durch das
eigenstandige Losen von Konflikten, die im Spiel entstehen konnen. Somit iibernimmt der Erzieher
im Freispiel eine aktive oder passive Rolle, in der er dem Kind eigenstandige Erfahrungen zur
Weiterentwicklung ermdoglicht.

Die aussagekraftigen Beobachtungen im Freispiel sind wegweisend fiir unser padagogisches
Handeln.
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4.6 Das Grundbediirfnis Schlaf - Mittagsruhe und Mittagsschlaf im
Kinderhaus
Im Kinderhaus spielt der Tagesrhythmus eine zentrale Rolle fiir das Wohlbefinden der Kinder. Ein

wichtiger Bestandteil dabei ist die Mittagsruhe bzw. der Mittagsschlaf - nicht nur als feste Routine,
sondern als Ausdruck des Rechts jedes Kindes auf Erholung und Schlaf als Grundbediirfnis.

Warum Schlaf so wichtig ist

Schlaf ist fiir Kinder essenziell. Er unterstiitzt das korperliche Wachstum, starkt das Immunsystem
und ist entscheidend fiir die geistige Entwicklung. Kinder verarbeiten im Schlaf Erlebnisse, festigen
Gelerntes und tanken neue Energie. Besonders im Vorschulalter brauchen viele Kinder nach einem
ereignisreichen Vormittag eine Phase der Ruhe - sei es in Form eines Mittagsschlafs oder einer
entspannten Liegezeit.

Das Kinderhaus als geschiitzter Raum fiir Erholung

In unserem Kinderhaus schaffen wir eine Umgebung, in der individuelle Schlafbedirfnisse
respektiert werden. Kinder, die miide sind, diirfen schlafen - ohne Zwang, aber mit der Moglichkeit,
sich jederzeit auszuruhen. Fiir Kinder, die keinen Schlaf benétigen, gestalten wir eine ruhige
Atmosphare mit leiser Musik, Geschichten oder Entspannungsiibungen.

Das Recht auf Schlaf

Schlaf ist ein grundlegendes Bediirfnis und somit auch ein Recht des Kindes. Im Sinne der
Kinderrechte achten wir darauf, dass dieses Bedirfnis ernst genommen wird. Kein Kind soll
tiberfordert oder dauerhaft miide durch den Tag gehen. Gleichzeitig begegnen wir dem Bediirfnis
nach Aktivitdt mit Verstandnis - indem wir die Mittagsruhe individuell gestalten und nicht an starren
Vorgaben festhalten.

4.7 Mahlzeiten im Kinderhaus

Gemeinsam essen, wachsen und genief3en

Rituale und Struktur

Die Mahlzeiten folgen einem klaren, kindgerechten Rhythmus, der den Tagesablauf strukturiert und
Sicherheit gibt. Brotzeit, Mittagessen und event. Nachmittagsimbiss werden zu festen Zeiten
gemeinsam eingenommen. Die Kinder wissen, was sie erwartet, und erleben dadurch Kontinuitat und
Geborgenheit.

Gemeinschaft erleben

Es wird grofder Wert daraufgelegt, dass die Mahlzeiten in ruhiger, angenehmer Atmosphare
stattfinden. Die Kinder sitzen gemeinsam mit den padagogischen Fachkraften am gedeckten Tische.
Alle essen zusammen - wie in einer grofden Familie. Dies starkt das Gemeinschaftsgefiihl und fordert
soziale Kompetenzen wie Riicksichtnahme, Gesprachskultur und Hilfsbereitschaft.

Selbststandigkeit fordern

Schon die Kleinsten werden ermutigt, selbst aktiv zu werden: Sie decken den Tisch mit, helfen beim
Servieren und raumen anschlieflend ihren Teller auf. Das Kind wahlt selbst, was und wie viel es essen
mochte. Dabei achten die Fachkrafte darauf, ein gesundes Mafd zwischen Selbstbestimmung und
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ausgewogener Erndhrung zu finden. Essenssituationen bieten zahlreiche Gelegenheiten zur
Forderung von Feinmotorik, Entscheidungsfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein.

Gesunde Erndhrung als Bildungsauftrag
Es wird eine gesunde, abwechslungsreiche und kindgerechte Erndhrung grofégeschrieben. Das

Mittagessen wird taglich frisch und tiberwiegend regional sowie saisonal zubereitet. Zucker und
stark verarbeitete Lebensmittel werden weitgehend vermieden. Bio-Obst, Bio-Gemiise und
Vollkornprodukte stehen regelmaf3ig auf dem Speiseplan.

Im padagogischen Alltag fliefien Themen wie Herkunft der Lebensmittel, Nachhaltigkeit und
Esskultur regelmafiig ein. So entwickeln die Kinder von klein auf ein Bewusstsein fiir gesunde
Erndhrung und den respektvollen Umgang mit Lebensmitteln.

Individuelle Bediirfnisse ernst nehmen

Individuelle Erndhrungsbediirfnisse sowie religiose und gesundheitliche Besonderheiten werden
beriicksichtigt. Eltern werden eng in die Planung einbezogen, wenn spezielle Didten, Allergien oder
kulturelle Vorgaben eine Rolle spielen. Eine offene Kommunikation bildet dabei die Grundlage fiir
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.

4.8 Hygiene und Sauberkeitsentwicklung im Kinderhaus

Im Kinderhaus spielt die Hygiene eine zentrale Rolle — nicht nur zum Schutz vor Krankheiten, sondern
auch als wichtiger Bestandteil der kindlichen Entwicklung. Kinder lernen bei uns, Verantwortung fiir
ihren Korper und ihr Umfeld zu libernehmen. Dabei steht die altersgerechte Forderung im
Vordergrund.

Handewaschen ist eine feste Routine im Tagesablauf - vor dem Essen, nach dem Toilettengang
und nach dem Spielen im Freien. Gemeinsam mit den Kindern werden die Griinde fiir Hygiene
kindgerecht erklart und im Alltag verankert.

Spielerische Elemente, wie Lieder oder kleine Geschichten, helfen dabei, das Thema positiv zu
besetzen.

Die Sauberkeitsentwicklung wird individuell begleitet - jedes Kind darf sich in seinem Tempo
entwickeln. Wir schaffen eine vertrauensvolle Atmosphare, in der Kinder ermutigt werden, eigene
Korpersignale wahrzunehmen und auf sie zu reagieren. Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist dabei
besonders wichtig, um eine einfithlsame und konsistente Begleitung zu gewahrleisten.

Ein sauberer und hygienischer Alltag im Kinderhaus starkt das Wohlbefinden, das Selbstbewusstsein
und die Selbststdandigkeit der Kinder - eine wichtige Grundlage fiir ihre gesunde Entwicklung.

4.9 Gesundheit- und Suchtpravention

Gesundheit wird bei uns ganzheitlich betrachtet. Wir legen Wert auf ausgewogene Erndhrung,
Bewegung an der frischen Luft und ein liebevolles Umfeld, das das Immunsystem starkt und das
Wohlbefinden steigert. Die Férderung der Selbstwahrnehmung und Achtsamkeit bei den Kindern
unterstitzt zudem ihre Fahigkeit, auf ihren Koérper zu héren und gesundheitsbewusste
Entscheidungen zu treffen.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der Suchtpravention. Schon im frithen Kindesalter vermitteln wir
Werte wie Selbstbewusstsein, soziale Kompetenzen und einen verantwortungsvollen Umgang mit
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Medien und Konsumstoffen. Durch altersgerechte Aufklarung und positive Vorbilder schaffen wir
eine Basis, die Kinder stark macht und frithzeitig vor negativen Einfliissen schiitzt.

Unser padagogisches Konzept verbindet damit die Forderung von Gesundheit, Entwicklung und
Pravention zu einer sicheren und unterstiitzenden Umgebung, in der Kinder wachsen und sich
entfalten kénnen

4.10 Identititsentwicklung im Kinderhaus

Im Kinderhaus beginnt die Identitatsentwicklung bereits im frithen Kindesalter. Kinder entdecken,
wer sie sind, was sie mogen und wie sie sich in der Gemeinschaft erleben. Durch liebevolle
Beziehungen, vielfiltige Spiel- und Lernangebote sowie eine wertschatzende Umgebung unterstiitzen
wir sie dabei, ein positives Selbstbild zu entwickeln. Wir schaffen Raum fiir Individualitat, starken das
Selbstvertrauen und férdern soziale Kompetenzen - zentrale Bausteine fiir eine gesunde Identitat. So

wird das Kinderhaus zu einem sicheren Ort, an dem jedes Kind sich selbst entdecken und wachsen
darf.

4.11 Projekte und Lernen in Alltagssituationen

Im Kinderhaus verstehen wir Bildung als einen ganzheitlichen Prozess, der Kinder in ihrer
individuellen Entwicklung starkt und begleitet. Ein zentrales Element unseres padagogischen
Konzepts ist das projektorientierte Arbeiten sowie das Lernen in Alltagssituationen. Kinder lernen
nicht nur durch gezielte Angebote, sondern vor allem durch eigene Erfahrungen im téglichen
Miteinander.

Projekte als Weg zur Selbstbildung Projekte entstehen aus den Interessen und Fragen der Kinder.
Sie bieten Raum fiir forschendes Lernen, kreatives Denken und gemeinschaftliches Handeln. Durch
aktives Mitgestalten entwickeln die Kinder ein tiefes Verstandnis fiir ihre Umwelt. Wir begleiten die
Kinder dabei, unterstiitzen sie mit Impulsen und regen zum Weiterdenken an.

Lernen im Alltag - Bildung im natiirlichen Kontext Alltagssituationen wie das gemeinsame Essen,
Anziehen, Einkaufen oder Spielen im Garten sind bedeutende Lernfelder. Kinder erleben hier soziale
Regeln, iiben Sprache, zdhlen Mengen, entdecken Naturphdnomene und iibernehmen Verantwortung.
So werden alle Bildungs- und Erziehungsbereiche geméaf des Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplans (BEP) eingebunden.

Projekte und Alltagssituationen bieten Kindern vielfdltige Gelegenheiten zum selbstbestimmten
Lernen. Unser padagogisches Ziel ist es, die Kinder in ihrer Neugier zu bestarken, ihre Kompetenzen
zu fordern und sie dabei zu begleiten, die Welt aktiv und mit Freude zu entdecken.

4.12 Informations- und Kommunikationstechnik

Im Kinderhaus spielt der bewusste Umgang mit Information und Kommunikationstechnik (IKT)
sowie digitalen Medien eine zunehmend wichtige Rolle. Ziel ist es, Kinder behutsam
an die Lebenswelt heranzufiihren, in der digitale Medien selbstverstindlich sind - und
ihnen dabei  Orientierung, Schutz und altersgerechte  Lernimpulse zu geben.

Unser padagogischer Ansatz setzt auf einen verantwortungsvollen, kreativen und reflektierten
Umgang mit Medien. Digitale Gerdate wie Tablets oder Kameras werden gezielt eingesetzt, um
Bildungsprozesse zu unterstiitzen - z. B. beim Dokumentieren von Projekten, beim gemeinsamen
Betrachten von Fotos oder bei der spielerischen Einflihrung in einfache mediale Anwendungen. Dabei
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stehen immer das forschende Lernen, das Erzihlen, das Entdecken und das Miteinander im
Vordergrund.

Medienkompetenz bedeutet fiir uns nicht allein technisches Wissen, sondern auch das Verstehen von
Inhalten, das kritische Hinterfragen sowie die Férderung kommunikativer Fahigkeiten. Die Kinder
sollen lernen, Medien als Werkzeuge zu begreifen - und nicht als Selbstzweck.

(fir unterschiedliche Medien werden wir durch den Medienverleih des LRA Traunstein unterstiitzt)
Eltern und Erziehungsberechtigte werden durch regelmafiige Gesprache, Elternabende, Aushdnge
oder Email transparent liber den Medieneinsatz im Kinderhaus informiert und einbezogen. So
entsteht ein gemeinsamer Erziehungsauftrag im Sinne einer kindgerechten Medienbildung.

4.13 Inklusion / Integrative Forderung

Alle Kinder sind uns herzlich willkommen!

Die gemeinsame Betreuung von Kindern, z. B. mit oder ohne Migrationshintergrund, Behinderung,
Sprachschwierigkeiten, Entwicklungsauffalligkeiten usw. und unabhéngig von ethnisch- kultureller
Zugehorigkeit, Gender, Religion- in gemischten Gruppen, birgt viele Herausforderungen.

Inklusion jedoch bedeutet, dass jeder Mensch natiirlich dazu gehort!

Neben der tiblichen Forderung von Regelkindern bietet unsere Einrichtung Integrationsplatze nach
Bay. KiBiG §12. Dies bedeutet, dass wir auch Kinder mit besonderem Férderbedarf aufnehmen
mochten.

Zur Unterstiitzung der individuellen Entwicklung des Kindes kommen Therapeuten in die
Einrichtung!

Diese Kinder erfahren, dass sie immer dazugehdren werden und fithlen sich wohl, als auch
angenommen!

4.14 Entwicklungsdokumentation

Das padagogische Personal in wunserer Einrichtung begleitet und dokumentiert den
Entwicklungsverlauf bei allen Kindern anhand von Beobachtungsbdgen.

In der Ausfiihrungsverordnung zum Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz
(AVBayKiBiG) ist der Einsatz von Beobachtungsbogen in den Kitas verbindlich vorgegeben. Diese
dienen auch als Grundlage beim Austausch mit den Eltern.

4.14.1 Dokumentation

Als Grundlage der Beobachtung und Dokumentation verwenden wir in der Kinderkrippe das
Entwicklungsprofil nach Simone Beller. In manchen Fallen wird auch die Einschatzung nach Laewen
hinzugezogen.

Im Kindergarten werden die Dokumentationsbégen von PERIK und SELDAK, bzw. SISMIK genutzt.
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Die Beobachtungsbdgen werden anhand der taglichen und schriftlich festgehaltenen Beobachtungen
ausgefiillt und ausgewertet. Hierbei wird der aktuelle Entwicklungsstand der Kinder schriftlich
fixiert. Die Ergebnisse dienen dazu, optimale Planungen von padagogischen Mafdnahmen fiir das
jeweilige Kind treffen zu kénnen.

4.14.2 Portfolio

Portfolioarbeit ist eine anschauliche Bildungs- und Entwicklungsdokumentation, die die Kinder
immer wieder zur Hand nehmen konnen. Dabei entsteht ein Prozess des selbstreflektierenden
Lernens.

In einem Portfolioordner werden Fotos, Kreativmaterial des Kindes, personliche Beobachtungen des
Personals, Liedzettel und einzelne Bildungs- und Lerngeschichten gesammelt.

Das Portfolio dient der Darstellung der Kompetenzen, Fahigkeiten und Fertigkeiten der Kinder. Es
unterstiitzt Entwicklungsgesprache und Erziehungspartnerschaften und hilft den Fachkraften bei
Reflexionsprozessen.

5.0 Erziehungspartnerschaft

Eltern sind in der Regel immer die wichtigsten Bezugspersonen eines Kindes und dadurch die
wichtigsten Partner des Krippenpersonals bei der Bildung und Erziehung der Kinder.

Der Familie des Kindes wird als elementarer Bestandteil des Erziehungsdreiecks mit Respekt und
Wertschatzung begegnet, da diese eine wichtige Grundfeste zur individuellen Entfaltung des Kindes
darstellt und eine gute Beziehung die Voraussetzung fiir gute Zusammenarbeit zum Wohl des Kindes
ist.

Um eine erfolgreiche und zielfiihrende Zusammenarbeit zwischen Eltern und dem Personal zu
ermoglichen, wird ein intensiver und regelmafdiger Austausch angestrebt. Um die Abstimmung tiber
Bildungs- und Erziehungsziele zu gewahrleisten, muss sowohl von Seiten des Personals als auch der
Eltern der Kontakt gesucht werden. Hierbei werden Informationen ausgetauscht und Absprachen
getroffen.

5.1 Entwicklungsgesprache

Entwicklungsgesprache finden mindestens einmal jahrlich zwischen den Erziehungspartnern Eltern
und dem Fachpersonal des Spatzennestes statt. Dabei wird, als Grundlage zur Beobachtung und
Dokumentation, in der Krippe das Entwicklungsprofil nach Kuno Beller verwendet. Im Kindergarten
dienen auch die Entwicklungsdokumentationen (SISMIK/ SELDAK, KOMPIK, Portfolio) als Grundlage
zum Austausch mit den Eltern.

5.2 Tiir- und Angelgesprache

Tiir- Angelgespriche finden je nach Situation tiglich bei der Ubergabe des Kindes statt. Ausfiihrliche
Gesprache zum Alltag werden individuell vereinbart.
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5.3 Elternveranstaltungen
Es werden regelmafdig Veranstaltungen mit Eltern und/ oder Grofeltern zu verschiedenen Anldssen

wie z.B. Sommerfest, Informations- und Elternabende, Gottesdienste, Ausfllige, Spiel- und
Bastelkreise usw. im Spatzennest angeboten.

Den Eltern wird dabei die Méglichkeit zum Austausch und zur Mitarbeit im Spatzennest gegeben.

5.4 Elternbeirat

Der Elternbeirat, welcher ein freiwilliges und transparenzbietendes Angebot der Einrichtung ist,
wird Anfang des Kitajahres beim ersten Elternabend, dem Informationsabend gewahlt. Die Wahl zum
Elternbeirat ist freiwillig. Die Wahl selbst erfolgt meist geheim. Der Elternbeirat fiir das laufende
Kitajahr setzt sich aus min. 8 Beirdten zusammen, welche vorzugsweise Eltern aus allen

Gruppen sind.

Dem gewadhlten Elternbeirat wird die Moglichkeit zum Austausch und zur Mitarbeit im Spatzennest
unter Beriicksichtigung der aktuellen Kitasituation gewahrt. Er hat unter anderem eine beratende
und unterstiitzende Funktion bei der Jahresplanung, den Schlief3zeiten und den Elternbeitragen. Des
Weiteren vertritt er die Interessen der Elternschaft vor der Einrichtung und dem Trager.

Aufgaben des Elternbeirates sind u.a. die Organisation des Elternkaffees/ -Stammtisch und des
Skikurses, die Mithilfe beim Sommerfest und Weihnachtsbasar, Nikolaussackchen fiillen,
Unterstiitzung bei Belangen der Neuanschaffungen und das Erstellen einer WhatsApp-Gruppe.

5.5 Aushinge in der Einrichtung

Gruppeniibergreifende Aushidnge befinden sich im Eingangsbereich an der grofien Infotafel.
Informationen welche nur eine Gruppe betreffen befinden sich neben der jeweiligen Gruppentiir. Des
Weiteren werden wichtige Informationen per Email verschickt. Aufderdem befindet sich in der
Garderobe ein ausfiihrlicher Netzwerkordner fiir die Eltern, der stiandig aktualisiert wird.

6.0 Teamarbeit

Die Art und Weise wie das Personal miteinander umgeht, die gegenseitige Wertschatzung, die
Bereitschaft Kritik zu dufdern und anzunehmen, sowie die allgemeinen Umgangsformen zwischen
den Mitarbeitern sind wichtige Bestandteile der unmittelbaren Bildungsumwelt der Kinder. Ein
demokratisches Klima spiiren die Kinder in den vielfiltigen Kontakten zwischen dem Personal
wahrend des Alltags.

Organisierte Zusammenarbeit, wie regelmaf3ige Reflexionen, kollegiale Beratung etc. macht sich auch
im Umgang mit den Kindern bemerkbar.

Dies wird u. a. durch wochentliche Teamsitzungen erreicht. Aber auch im Alltag ist es wichtig, dass
z.B. Beobachtungen, Informationen etc. an die Kollegen weitergegeben und dokumentiert werden.
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Alle 2 Monate trifft sich das Krippen- und das Kindergartenteam zu gemeinsamen Teamsitzungen.
Des Weiteren finden regelmafdige Mitarbeitergesprache statt, die zusatzlich fiir ein angenehmes
Miteinander im Team sorgen.

7.0 Vernetzung und Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

7.1 Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen und der Schule

Eine Zusammenarbeit mit unseren 2 aufgegliederten Kindergartengruppen vom Spatzennest, dem
HPZ und der damit verbundenen SVE (Schulvorbereitende Einrichtung) und den beiden
Kindergdrten der Gemeinde, findet regelmafdig statt.

7.1.1 mit anderen Kindergdrten
Damit sich die zukiinftigen Schulkinder besser

kennenlernen, unternehmen wir regelmaflig etwas
mit den Kindern der SVE und dem Kindergarten St.
Irmgard und dem Waldkindergarten wie z. B.
gemeinsame Morgenkreise in der HPZ-Aula, freies
Spiel im Garten oder auch gruppeniibergreifende
Besuche. Mit den Kindergarten treffen wir uns zum
Schulwegtraining, Ausfliigen der Vorschulkinder,
zur Kinderwallfahrt oder zum Spielen auf einem
Spielplatz.

7.1.2 mit der Schule

Die Zusammenarbeit mit der Schule bezieht sich hier hauptsachlich auf die Vorschulkinder. Die
Erstklasslehrer besuchen den Kindergarten und stellen sich den Schulanfangern vor. Die Grundschule
ladt z.B. ein zum Schulbesuch und zur Theatervorstellung der Grundschiiler.

Bei regelmafdigen Besuchen eines Grundschullehrers werden die Kinder zusatzlich gestarkt und
gefordert.

Es werden Elternabende fiir die neuen Schuleltern angeboten und bei der Anmeldung/ Riickstellung
finden Gesprache zusammen mit Eltern, Kindergarten und Schule statt.

In Zusammenarbeit mit der Schule finden Deutschkurse iiberwiegend fiir Kinder mit
Migrationshintergrund, aber auch fiir deutschsprachige Kinder mit Sprachférderbedarf statt.

7.1.3 mit Therapeuten und Arzten
Je nach Bedarf arbeiten wir mit den verschiedenen Therapeuten der Umgebung zusammen, wie

Ergotherapeuten, Logopdden, Physiotherapeuten, Heilpadagogen und den diversen Kinderarzten.
Besonders bei Kindern mit erhohtem Forderbedarf legen wir Wert auf eine intensive
Zusammenarbeit mit der Frithférderstelle Traunstein. (siehe Netzwerkkarten) Diese haben einige
Rdume auch im HPZ, so dass die Therapie bereits wahrend der Kindergartenzeit in Anspruch
genommen werden kann.
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7.2 Offentlichkeitsarbeit

Durch Zeitungsberichte im ortlichen
Gemeindeanzeiger prasentiert sich die
Einrichtung regelmiRig in der Offentlichkeit.
Dazu gehoren Berichte z.B. iiber einen Ausflug
mit der Kutsche, Feste oder Neuerungen im
Kinderkrippenbereich. = Zudem ist das
Kinderhaus im Internet vertreten.

Die offentliche Anmeldung fiir das Kinderhaus
findet immer im Friihjahr eines Jahres fiir das
kommende Kitajahr statt. Bei dieser Gelegenheit kann auch die Einrichtung besichtigt werden.

Des Weiteren ist das Kinderhaus bei verschiedenen Anldssen, wie z.B. dem Adventsbazar des HPZ
prasent.

7.3 Netzwerkkarte

Kindergérten

Familienstitzpunkt Arbeitskreis Krippe

Familienbeauftragte
der Gemeinde

Leiterinnentreffen

Ti
Familien der et

o Elternbetrat

achakademie fiir
Sozialpidag.

Fachdienste Hausmetster

Kinderpflege
Schulen

: Reinigun :
(emeinde gung Vermieter

Schulbiiro

Fotograf

Landratamt

Heilpadagogisches Ortliche Betriebe

Zentrum

Fortbildungen
Caritas

Bezirk Oberbayern

Pfarrgemeinde  Esgenslieferant

Lieferanten

Sen Vital
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8.0 Kinderschutz

Das Personal ist nach BayKiBiG Art. 9b Kinderschutz, dem Schutz des Kindeswohls verpflichtet. Bei
Gefahrdung des Kindeswohls wird das Jugendamt laut SGB - VIII - Kinder- und Jugendhilfe - §8a
involviert. n

8.1 Gefihrdung des Kindeswohls

Werden in der Kindertageseinrichtung
Anhaltspunkte fiir eine konkrete Gefihrdung
des Wohls eines Kindes beobachtet, wird die
padagogische Fachkraft darauf drangen, dass
die Eltern, geeignete Hilfen in Anspruch
nehmen. Aufderdem hat das Personal, bevor das
Jugendamt hinzugezogen wird, die

Moglichkeit eine , Insofern erfahrene Fachkraft®, einzuschalten.

Das padagogische Personal stimmt bei Anzeichen eines erh6hten Entwicklungsrisikos mit den
Eltern des Kindes das weitere Vorgehen ab und zieht erforderlichenfalls mit der Zustimmung

der Eltern entsprechende Fachdienste und andere Stellen hinzu.

In einem Schutzkonzept sind Risikoanalyse und Praventionsmafdnahmen, Intervention und
Evaluation ausfiihrlich festgelegt.

8.2 Schweigepflicht

Die beim Anmeldeformular oder spater erfassten personenbezogenen Daten diirfen grundsatzlich,
aufder an den Trager, nicht weitergegeben werden.

In bestimmten Fallen ist es jedoch notwendig, sich mit externen Fachdiensten auszutauschen um
eine optimale Forderung des Kindes zu erreichen. Dies erfordert aber eine ausdriickliche
Schweigepflichtentbindung von Seiten der Eltern.

8.3 Aufsichtspflicht

Aufsichtspflichtige Personen haben die Verpflichtung darauf zu achten, dass die ihnen zur Aufsicht
i Anvertrauten selbst nicht zu Schaden kommen und auch
keine anderen Personen schadigen.
Eine ordnungsgemafde Erflillung der Aufsichtspflicht setzt
keine liickenlose Uberwachung aller Kinder voraus. Eine
derartige Aufsichtsfiihrung stiinde im Widerspruch zu dem
Ziel, die Kinder zur Selbststandigkeit zu erziehen. Vielmehr
wird erwartet, dass geeignete Mafnahmen zum Schutz des
Kindes getroffen werden.

Beginn der Aufsichtspflicht:
Die vertragliche Aufsichtspflicht beginnt grundsatzlich mit
der Ubergabe an eine pad. Fachkraft im Rahmen der Buchungszeiten.
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Ende der Aufsichtspflicht:

Die vertragliche Aufsichtspflicht endet mit der personlichen Abholung durch den
Abholungsberechtigten.

Die Aufsicht beim Hin- und Riickweg obliegt regelmafdig dem Personensorgeberechtigten.

8.4 Kinderschutzkonzept

Die Einrichtung verfiligt iiber ein Kinderschutzkonzept. Dieses ist auf der Homepage von kiz-
chiemgau und in dem Kinderhaus einsehbar.

9.0 Besondere Qualitiat des Spatzennestes

9.1 Qualitatssichernde Mafdnahmen

9.1.1 SQM (Systemisches Qualitdtsmanagement)

Das von uns verwendete Qualititsmanagementsystem stellt sicher, dass die Systemqualitat, die
Prozessqualitit und somit die Qualitat der padagogischen Arbeit im Spatzennest standig gepriift und
verbessert wird. Ziel des Qualititsmanagementsystems ist eine dauerhafte Verbesserung in allen
Bereichen der Einrichtung. Diese wird gewahrleistet durch externe (Elternbefragungen;
Riickmeldung von  Netzwerkpartnern) und interne (Personalgespriache; anonyme
Personalfragebogen; Grofsteams von Kiga und Krippe; QM- Ordner) Evaluation. Grundlage dafiir ist
die bayerische Kinderbildungsverordnung (AVBayKiBiG).

9.1.2 Elternbefragung

Mehrmals im Jahr findet eine Elternbefragung statt. Bei der Anmeldung haben die Eltern die
Moglichkeit, uns ihre gewiinschten Buchungszeiten mitzuteilen und somit eventuell Einfluss auf die
Offnungszeiten zu nehmen.

Bei einem personlichen Gesprach ca. 1 Monat vor der Aufnahme des Kindes werden die Erwartungen
und Wiinsche/ Ziele der Eltern beziiglich der Betreuung ihres Kindes besprochen.

Gegen Mitte des Jahres versuchen wir mit dem Feedback einer Elternbefragung unsere Arbeit in der
Einrichtung zu optimieren, weiterzuentwickeln und den neuen Herausforderungen anzupassen. Dies
geschieht mit Fragebdgen oder online.

9.1.3 Beschwerdemanagement

Unser Beschwerdemanagement basiert auf den Grundlagen der gewaltfreien Kommunikation, deren
Basis eine empathische Grundhaltung ist. Die Mitarbeiter des Kinderhauses sind im aktiven Zuhoren,
gezieltem Nachfragen, klar Kommunizieren und Ich-Botschaften senden, geschult. Kritik wird gehort
und ernst genommen. Eine Inhousschulung zum Thema “Deeskalation ist geplant. Das weitere
Vorgehen wird dargelegt und im Team besprochen und dokumentiert. Eine
erziehungspartnerschaftliche Haltung und eine neutrale Einstellung Kritik gegentiber, sind
selbstverstandlich.
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9.2 Fort- und Weiterbildung

Fiir die Mitarbeiter gilt die Fortbildungsregelung gemafd der AVR (Richtlinien fiir Arbeitsvertrage in
den Einrichtungen des Deutschen Caritasverbandes). Von Seiten des Tragers werden insgesamt 5
Tage Fortbildungs- und Konzeptionsarbeit fiir das Stammpersonal geférdert. Des Weiteren besteht
die Moglichkeit zur internen Beratung durch Fallsupervision durch die Friihforderstelle ohne eine
Schweigepflichtsentbindung der Eltern.

Die ,Qualifizierte Leitung” der Einrichtung eine Fachpadagogin fiir Systemisches Management. Die
stellvertretende Leitungen und die pad. Leitung vom Kindergarten haben ebenfalls
Leitungsfortbildungen. Andere Kolleginnen sind Fachpddagoginnen fiir Krippenpaddagogik oder
Freiland.

9.3 Integrative Einrichtung

Laut Artikel 3 Absatz 3 unseres Grundgesetzes (,Niemand darf wegen seiner Behinderung
benachteiligt werden.“) muss auch fiir die teilstationdare Betreuung im Vorschulalter gelten, sofern
ein entsprechender Hilfebedarf vorliegt. Das Spatzennest ist eine staatlich anerkannte und geférderte
integrative Einrichtung.

9.4 Platzsplitting

Die Gemeinde Ruhpolding, als auch das BZ Aschau als Trager ermoéglichen der Kinderkrippe,
Platzsplitting anzubieten. So konnen z.B. Eltern bei uns einen 2 oder 3 Tagesplatz genauso wie einen
5 Tagesplatz buchen.

Dies ermoglicht den Eltern einen perfekt auf ihre Bediirfnisse zugeschnittenen Betreuungsplatz.

9.5 Teiloffene Einrichtung

Aus dem Grundsatz des tagl. Handelns (4.2) erfahrt der Aspekt der Partizipation seine Umsetzung
unter anderem in der Teil6ffnung der Einrichtung. Die Kinder erleben einerseits eine Mischung aus
fester Stammgruppe mit gemeinsamen Aktionen und anderseits auch die selbstbestimmte,
gruppeniibergreifende Moglichkeit des freien Explorierens.

Das heifdt, wahrend der Freispielzeit sind die Gruppen der Krippe und des Kindergartens offen und
das Kind hat die Moglichkeit, selbstbestimmt die gesamte Einrichtung in seinem eigenen Tempo zu
erforschen. Mit dem teiloffenen Konzept werden die Entscheidungsfahigkeit, Selbststandigkeit,
Selbsttatigkeit und das Sozialverhalten der Kinder zusatzlich geférdert.
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9.6 Naturtag

Einmal in der Woche ist ein fester Waldtag im Kindergarten geplant. Diesen Tag verbringen wir je

nach Wetter im nahegelegenen Wald oder an
der Traun. Wir erkunden und beobachten
die Natur und  beschiftigen uns
ausschliefdlich damit. Wir verbringen so viel
wie moglich auch unsere Freispielzeit im
Freien. Bei Moglichkeit schliefst sich die
Kinderkrippe diesen Ausfliigen an.

9.7 Schwimm- und Turnzeit im Kindergarten
Schwimm- und Turnzeit sind feste Bestandteile des Wochenrhythmus des Kindergartens, da wir
Schwimmbad und die Turnhalle vom HPZ beniitzen diirfen. Dabel wird d1e Gruppe nach Alter

aufgeteilt. Wahrend die einen Kinder beim Schwimmen sind,
turnen die anderen. Nach ein paar Wochen wird gewechselt.
Beim Schwimmen machen die Kleinen Wassergewdhnung in
30-60cm Wassertiefe, wahrend die Grofien dank des
tiefenverstellbaren Bodens fiir ihr Schwimmabzeichen
trainieren kénnen.

In der Turnstunde werden Bewegungs- und
Geschicklichkeitsspiele so wie Gerate- und Bodenturnen
angeboten.
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Schlusswort

ERZAHLE ES MIR, UND ICH KONNTE ES VERGESSEN.
ZEIG ES MIR, UND ICH WERDE MICH ERINNERN.

LASS ES MICH TUN, UND ICH WERDE ES BEHALTEN.

Konfuzius

VerantwortlichKkeiten
Fiir den Inhalt der Konzeption ist das padagogische Team der Kinderkrippe Spatzennest und der

Trager des Behandlungszentrum Aschau GmbH verantwortlich

Stand November 2025
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